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『広報えな』は環境に優しい再生
紙を使用しています。またインキ
は石油系ではなく、
地球に優しい植物
油を使用したもの
で印刷しています。

▲市メール配信サービス
　（登録用ＱＲコード）

▲市ウェブサイト
  （閲覧用ＱＲコード）

あなたの知りたい情報を分
かりやすく提供しています。

観光、イベント情報や、災害、犯罪、
火災などに関する各種情報をご希望
の方へ電子メールで配信しています。

次号は

９月１５日号

発行日は

９月１５日㈮です

広報えな No.２９６
２０１７年（平成２９年）

９月１日発行

　恵那市役所では、ワーク・ライフ・バランス（仕事と生活の調和）を
推進するため、毎週水曜日と毎月８のつく日※のノー残業デーと、これ
に合わせて通常より早く出勤・退勤する朝型勤務（通称：ゆう活）を実
施しています。
　ゆう活の日は、夕方の時間を家族とのだんらんや自身の趣味、地域活
動などに有効に活用できるよう、16時以降の会議や他部署への依頼を
原則禁止し、集中して業務にあたれる時間を設けています。
　また、年間１５日の有給休暇の取得を目標に掲げ、日々の業務の改善と、
お互いに協力し合い休みやすい職場環境づくりを進めています。
　働き方を見直し、仕事と生活のメリハリをつけることにより、仕事だ
けでなく家庭や地域でも活躍できるよう取り組んでいきます。

『広報えな』９月１日号、
１部当たりの印刷経費は
約１２．３円（税込み）です。

働き方を見直し、仕事も家庭も充実した生活を！

職場

職場レポート
vol. 8

※毎月８のつく日＝父親や母親などの保護者が、子どもと触れ合う時間が持てるよう「安心して子ども
を生み育てることができる岐阜県づくり条例（県条例）」では、毎月８日、１８日、２８日を「早く家庭に
帰る日」として定めています。

【ゆう活実施者の声】
・家族と夕食を取ることができた

・家族とのだんらん、触れ合いの時  

　間がとれた

・余暇の時間が取れた

・子どもと遊ぶ時間が増えた

・家事の後の時間が増え、趣味に使

　えた

・地域活動ができた

・仕事にメリハリがついた

・職場でのコミュニケーションが増

　えた

【恵那市役所】　職員数７１５人（うち女性職員３８．４６㌫）
　　　　　　　管理職の女性割合１３．３㌫


