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１．⼦ども・⼦育て⽀援の充実
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＜基本⽅針１＞未来を担うひとを育む

新規

安⼼して通い、過ごせるこどもの居場所づくりのため、健全な遊びの体験の提供、⾷事
の提供、学習の補助、こども同⼠の交流の機会に取り組む団体に対し、運営費⽤の⼀部
を助成します。

【令和８年度の主な取り組み】
・補助対象経費の１/２を補助（上限10万円）

こどもの居場所づくりの推進

こども⾷堂の様⼦

拡充

妊娠期から乳幼児期にかけて、こどもの健やかな成⻑を保護者とともに確認し、安⼼し
て就学を迎えられるよう⽀援します。

【令和８年度の主な取り組み】
・５歳児健康診査（R8年度〜）
・⺟⼦⼿帳交付からの切れ⽬ない⽀援
・⼦育ての⼼配事や不安への専⾨職による⽀援

⺟⼦保健の充実

乳幼児健診（イメージ）



２．保育・教育環境の充実
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＜基本⽅針１＞未来を担うひとを育む

新規

こども園での午睡（お昼寝）はこどもの成⻑に重要な時間である⼀⽅、睡眠時には様々
なリスクがあるため、保育⼠の⽬視による確認に加えて、ＡＩ⾒守りセンサーを活⽤し
た⾒守りを⾏います。

【令和８年度の主な取り組み】
・０歳児、１歳児が在籍するこども園を中⼼にＡＩ⾒守りセンサーを導⼊

午睡（お昼寝）をＡＩで⾒守り

システム画⾯のイメージ

新規

学校給⾷センターが提供する市内公⽴⼩・中学校（特別⽀援学校⼩・中学部含む）の給
⾷費について、保護者の経済的負担を軽減します。

【令和８年度の主な取り組み】
・⼩学校の給⾷費：完全無償化
・中学校の給⾷費：2,000円／⽉

⼩中学校給⾷費の負担軽減

⼩学校での給⾷の様⼦



３．⽣涯学習・⽂化・スポーツ活動の振興
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＜基本⽅針１＞未来を担うひとを育む

新規

令和７年度にリニューアル⼯事を⾏った宮盛座で、恵那ゆかりの様々な伝統芸能イベン
トを開催し、市内外にPRするとともに、次世代への継承につなげます。

【令和８年度の主な取り組み】
・宮盛座改修記念式典（出演：中村いてう⽒、三郷歌舞伎保存会）
・筑前琵琶演奏会（出演：⽥中旭泉⽒）
・岐⾩県獅⼦芝居公演（出演：岩村町獅⼦舞保存会ほか）

リニューアルした宮盛座での伝統芸能イベント

恵那市伝統芸能⼤会の様⼦

新規

クリスタルパーク恵那スケート場で、第81回国⺠スポーツ⼤会冬季⼤会のスピードス
ケート競技を開催し、冬季スポーツの魅⼒発信とスケート⼈⼝の増加につなげます。

【令和８年度の主な取り組み】
・第81回国⺠スポーツ⼤会冬季⼤会 スピードスケート競技

国⺠スポーツ⼤会冬季⼤会

前回⼤会の様⼦



４．健康づくりの推進と医療・救急体制の充実
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＜基本⽅針２＞安⼼・健康に暮らせる

拡充

⽣活習慣病の発症や重症化を予防し、健康寿命を延ばすため、「えな野菜ファースト」
などの⾷⽣活改善に向けた啓発を⾏います。

【令和８年度の主な取り組み】
・推定野菜摂取量測定器（ベジチェック）を活⽤した啓発（R8年度〜）
・「⾷育の⽇」イベント、「健幸レシピ」の紹介

「えな野菜ファースト」の啓発

「えな野菜ファースト」啓発ポスター

新規

国保⼭岡診療所に、⼥性特有の病気の診察やがん検診などの予防医療を専⾨に扱う婦⼈
科を開設します。

【令和８年度の主な取り組み】
・婦⼈科の開設（令和８年10⽉頃予定）
・診療ユニットなどの必要な医療機器の整備

国保⼭岡診療所に婦⼈科を開設

国保⼭岡診療所



５．地域共⽣社会の推進
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＜基本⽅針２＞安⼼・健康に暮らせる

新規

デジタル技術を活⽤することで、外出や移動が難しい重度の障害のある⽅などが、⾃宅
にいながら遠隔で社会参加できる仕組みを整えます。

【令和８年度の主な取り組み】
・遠隔による対⾯型就労の実証実験

障がいのある⽅などの就労を⽀援

「障がい者週間」の様⼦

継続

恵那市福祉センターの快適な利⽤環境を確保するため、「恵那市福祉センター検討委員
会」の検討結果に基づき、移転先の候補地を選定します。

【令和８年度の主な取り組み】
・建設候補地の選定

恵那市福祉センターの移転先を選定

恵那福祉センター



６．⾼齢者福祉の推進
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＜基本⽅針２＞安⼼・健康に暮らせる

新規

公共施設４か所に、訪問介護⼠がいつでもごみを出せるごみ回収ボックスを設置し、⾼
齢者のごみ出しの⽀援と衛⽣的な⽣活環境の維持につなげます。

【令和８年度の主な取り組み】
・「福祉連携型ごみ回収ボックス」の設置
・介護⽀援事業所などへの説明

⾼齢者のごみ出しを⽀援

ごみ出しのイメージ

継続

団塊ジュニア世代が65歳以上になり、⾼齢者⼈⼝が最⼤になるとされる「2040年問題」
を⾒据え、⻑期的な視点で介護⼈材の育成・確保に取り組みます。

【令和８年度の主な取り組み】
・⾼校⽣への修学資⾦の貸付
・介護職員初任者研修の受講料の助成
・介護福祉⼠資格の受験料と登録料の助成

介護⼈材の育成・確保

介護⼈材のイメージ



７．防災・消防機能・交通安全対策の強化
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＜基本⽅針３＞安全・快適に暮らせる

新規

地域ごとの⾃然災害リスクや避難に関する情報を地図上に可視化したハザードマップ
（デジタル版、紙）を作成・更新します。

【令和８年度の主な取り組み】
・ハザードマップの市内全⼾配布
・ハザードマップの避難情報の更新

ハザードマップの作成・更新

ハザードマップのイメージ

新規

ツキノワグマの⼈⾥への出没を防⽌するための対策と、万⼀、⼈⾥に出没した場合に⾏
う緊急銃猟などの捕獲体制の確保・充実を図ります。

【令和８年度の主な取り組み】
・緊急銃猟
・⾚外線カメラを搭載したドローンによるクマ探索
・クマ捕獲⽤の檻の整備

ツキノワグマ対策

クマ捕獲⽤の檻



８．都市基盤・公共交通の整備
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＜基本⽅針３＞安全・快適に暮らせる

新規

市街地環状道路などのまちの基盤となる道路の整備を進めます。また、恵那峡スマート
インターチェンジからの観光地などへのアクセス向上と沿道地域の活性化に向けた取り
組みを進めます。

【令和８年度の主な取り組み】
・原前⽥線道路整備（現地の測量、道路の予備設計）
・奥⼾前⽥線道路整備（現地の測量、道路の予備設計）

リニア開業を⾒据えた道路整備

リニアまちづくり基盤整備計画

拡充

⼈⼝減少による公共交通の運転⼿不⾜などの課題に対応し、地域の移動⼿段を確保する
ため、⾃動運転移動サービスの導⼊に向けた実証実験を⾏います。

【令和８年度の主な取り組み】
・レベル４での⾃動運転実証実験（R8年度〜）
・インフラ整備

⾃動運転の実証実験

⾃動運転EVバス



９．⾃然・環境保全の推進
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＜基本⽅針３＞安全・快適に暮らせる

新規

市⺠・事業者・⾏政が協働してごみについて学び、考え、実践する場として「恵那環境
みらいらぼ」を設⽴し、ごみの減量化と資源化を進めます。

【令和８年度の主な取り組み】
・環境について体験しながら学べる講座の開催
・学びを⽣かして考えるワークショップの開催
・アイデアの実践と発信

ごみの減量・資源化の推進

資源ごみのイメージ

継続

新しいごみ処理施設建設について、「中津川市・恵那市ごみ処理広域化の推進に関する
基本合意」に基づき、令和15年度からの稼働を⽬指して準備を進めます。

【令和８年度の主な取り組み】
・建設場所の決定
・施設整備基本計画の策定
・事業主体の設⽴

ごみ処理施設の広域化

ごみ収集⾞



10．産業・観光振興の推進
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＜基本⽅針４＞活⼒・魅⼒を⽣み出す

拡充

瑞浪恵那道路、リニア中央新幹線の開通等による利点を最⼤限に活かして、市内への企
業⽴地及び市内企業の再投資、本社機能移転誘致の促進を図ります。

【令和８年度の主な取り組み】
・恵那⻄⼯業団地（第２期）造成事業基本設計業務（R8年度〜）
・企業誘致推進活動
・企業⽴地・再投資の促進

企業誘致の推進

恵那⻄⼯業団地

拡充

物価⾼騰対策として、消費者⽀援と市内経済の活性化を⽬的に、紙・電⼦のプレミアム
付商品券を発⾏します。あわせて、電⼦商品券の発⾏により更なるキャッシュレス決済
の普及、デジタル化を促進します。

【令和８年度の主な取り組み】
・恵那市プレミアム付商品券の発⾏（プレミアム率：電⼦20％、紙15％）

恵那市プレミアム付商品券

キャッシュレス決済のイメージ



11．農林業振興の推進
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＜基本⽅針４＞活⼒・魅⼒を⽣み出す

拡充

地消地産をコーディネートし、学校給⾷や市内飲⾷店での市内産農産物の使⽤率向上を
図ります。

【令和８年度の主な取り組み】
・地消地産コーディネーター事業（R8年度〜）
・恵那ふうど認証事業

地消地産の推進

市内農産物を使った給⾷

拡充

森林を⽀える⼈と地域を育てるため、担い⼿の確保・育成に向けた様々な取り組みを⾏
います。

【令和８年度の主な取り組み】
・林業担い⼿修学⽀援事業（R8年度〜）
・林業担い⼿育成⽀援事業
・森林環境教育事業

林業の担い⼿の確保と育成

森林環境教育の様⼦



12．協働のまちづくりの推進

14

＜基本⽅針４＞活⼒・魅⼒を⽣み出す

新規

地域の担い⼿不⾜解消の⼀助とするため、継続的に地域や地域の⼈々と関わる「関係⼈
⼝」を拡⼤し、持続可能な地域づくりを推進します。

【令和８年度の主な取り組み】
・「ふるさと住⺠登録制度」を活⽤した関係⼈⼝創出・拡⼤事業

関係⼈⼝の創出と拡⼤

移住希望者向けの農業体験

継続

地域の魅⼒を発信し、寄附⾦を拡充することで⾃主財源の確保を図りつつ、地域資源を
返礼品に活⽤することで市内産業の活性化を進めます。

【令和８年度の主な取り組み】
・寄附者に対する地元特産品等（返礼品）の贈呈
・企業版ふるさと納税の寄附の促進
・クラウドファンディング型ふるさと納税の推進

ふるさと納税の推進

ふるさと納税PRバナー



その他の主要事業
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＜基本⽅針３＞活⼒・魅⼒を⽣み出す

新規

多様な媒体を活⽤した情報発信により、誰⼀⼈取り残さない情報伝達を推進します。令
和８年度は、インターネットラジオ（Podcast）の活⽤を検討し、導⼊を進めます。

【令和８年度の主な取り組み】
・インターネットラジオ（Podcast）導⼊に向けた活⽤内容の検討及び調整
・試験導⼊に向けたシステム構築
・試験運⽤開始

新たな情報伝達⼿段の確⽴

Podcastを聞く⼈（イメージ）

新規

市⺠や事業者の⾏政⼿続きをオンライン化し、いつでもどこでも⼿続きできる利便性の
向上と業務の効率化を両⽴し、持続可能な⾃治体を⽬指します。

【令和８年度の主な取り組み】
・オンラインで可能な⼿続きの洗い出し
・オンライン申請サービスの導⼊

⾏政⼿続きオンライン化の推進

⼿続きのオンライン化（イメージ）


