
平成２８年度第２回恵那市男女共同参画プラン推進委員会 次第 

 

日時：平成 28 年 10 月３日（月） 午後１時 30 分から 

場所：恵那市役所 会議棟 大会議室 

 

１．開会 

 

 

２．会長あいさつ 

 

 

３．議事 

（１）プランの目標達成に向けた今後の取組について【協議事項】 

                         （前回のつづき） 

 

 

 

 

（２）主な取組の進行状況について【報告事項】 

  ・広報えなの発行（9/1 号 特集記事） 

  ・職員研修（説明会）の実施（10/3 実施） 

  ・事業所アンケートの実施（「企業の雇用等に関する意向調査」9/23 まで） 

  ・「男女のわ」ネットワークの活動状況 

 

（３）その他  

  ・第３回推進委員会の開催について 

 

 

 

４．閉会 

 



■委員

番号 委員の区分 氏名 性別

1 坪井
つぼい

　弥栄子
やえこ

女

2 亀井
かめい

　邦子
くにこ

女

3 伊藤
いとう

　正明
まさあき

男

4 勝
かつ

　富子
とみこ

女

5 鈴村
すずむら

　栄子
えいこ

女

6 吉村
よしむら

　綾子
あやこ

女

7 堀
ほり

　有希
ゆき

女

8 村松
むらまつ

　訓子
のりこ

女

9 三浦
みうら　　　　みゆき

　みゆき 女

10 保
ほ

方
ぼ

　多
た

津
つ

美
み

女

11 奥村
おくむら　　　ひとみ

　ひとみ 女

12 山田
やまだ

　英明
ひであき

男

13 渡辺
わたなべ

　熙
ひろし

之
ゆき

男

14 足立
あだち

　伊
い

公
く

子
こ

女

15 松永
まつなが

　晴美
はるみ

女

16 松尾
まつお　　　　かおり

　かおり 女

17 その他市長が必要と認めた者 佐藤
さとう

　暁彦
あきひこ

男

■事務局

役職

市長公室 公室長

総合戦略・人口減少対策チーム 政策推進監

総合戦略・人口減少対策チーム 課長補佐

総合戦略・人口減少対策チーム 係長

総合戦略・人口減少対策チーム 主査

「男女のわ」ネットワーク

「男女のわ」ネットワーク

農事組合法人なかのほう不動滝やさいの会

城下町ホットいわむら

あけちまちづくりフォーラム

恵那市社会福祉協議会

中津川人権擁護委員協議会　恵那市地区部会

恵那市男女共同参画プラン推進委員会　委員名簿

団体の代表者
恵那市教育委員会

恵那市恵南商工会　女性部

恵那青年会議所

小林
こばやし

　敏博
としひろ

所属部署

所属等

恵那市地域自治区会長会議

「男女のわ」ネットワーク

氏名

小原
おばら

　朱音
あかね

纐纈
こうけつ

　千尋
ちひろ

福
ふく

平
だいら

　栄
よし

久
ひさ

可知
かち

　高弘
たかひろ

岐阜県身体障害者福祉協会　恵那支部

子育て支援ネットワークえな

恵那市国際交流協会

恵那東海理化株式会社

市民代表
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プランの目標達成に向けた今後の進め方（案）

４～６月 ７～９月 10～12月 １～３月 ４～６月 ７～９月 10～12月 １～３月 ４～６月 ７～９月 10～12月 １～３月 ４～６月 ７～９月 10～12月 １～３月 ４～６月 ７～９月 10～12月 １～３月

●施策提言 ●実施計画
　　確認

●成果確認 ●施策提言 ●成果確認 ●施策提言 ●成果確認 ●施策提言 ●成果確認 ●施策提言

①企業

②地域

③家庭

主な実施事項

28年度 29年度 31年度 32年度

・プランの進め方決定 ・施策提言 ・施策提言 ・施策提言 ・施策提言

30年度

・職員研修の開催（各種施策実施、女性委員登用） ・プランの見直し検討
・施策提言（当初） ･啓発 ･啓発 ･啓発 ･啓発

進行管理

各種施策の実施

女性委員の登用

・啓発

個別啓発

全体啓発

推進委員会設置、プランの進め方決

広報・ＨＰでの啓発（全体） 広報・ＨＰでの啓発（企業・地域・家庭の意識改革、男女共同参画に関連する各種施策）

プランの進行管理

「男女のわ」ネットワークと連携した啓発（講演会、学習会など）

企業・地域・家庭の意識改革による、それぞれの場での男女共同参画の推進

地域への啓発

企業への啓発

企業での男女共同参画の推進（より良い就労環境、ワーク・ライフ・バランス、女性リーダー）

地域のまちづくり活動・家庭生活での男女共同参画の推進

地域のまちづくり活動での男女共同参画の推進

地域での女性リーダーの育成

地域のまちづくりへ女性の意見の反映

家庭への啓発

家庭生活での男女共同参画の推進

女性の就労促進（企業での男女共同参画の推進）、地域のまちづくり活動での男女共同参画の推進

各種審議会・委員会への女性登用の働きかけ

各種審議会・委員会への女性委員の登用

女性の視点が盛り込まれた各種施策を通じて、男女共同参画の推進

男女共同参画の視点が盛り込まれた各種施策を通じて、男女共同参画の推進

各課は男女共同参画の視点を各種施策へ反映し実施

総合計画推進市民委員会（実施計画の進行管理、重要事項について市長へ提言）を通して市長へ提言 → 実施計画・次年度施策方針の決定

プランの見直し検討（後期５年に向けて）

職員研修の開催

男女共同参画に関連する各種施策の周知による、さらなる男女共同参画の推進

職員研修の開催
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平
成
2
8
年
度
第
2
回
恵
那
市
男
女
共
同
参
画
プ
ラ
ン
推
進
委
員
会
（
H
2
8
.1
0
.3
）
時
点

n
o

事
業

名
再

掲
１
．
意
識
づ
く
り

（
１
）
男
女
平
等
・
男
女
共
同
参
画

に
関
す
る
意
識
啓
発

総
合
戦
略
・
人
口
減

少
対
策
チ
ー
ム

・
男
女
共
同
参
画
の
総
合
的
な
推
進
に
向
け
て
、
広
報
紙

等
に
よ
る
意
識
啓
発

・
男
女
共
同
参
画
職
員
研
修
の
開
催

・
男
女
共
同
参
画
プ
ラ
ン
推
進
委
員
会
の
開
催

―
―

（
２
）
男
女
平
等
教
育
な
ど
の
推
進

生
涯
学
習
課

・
人
権
講
演
会
の
開
催

1
5
1

人
権
尊
重
教
育
事
業

教
育
推
進
課

・
小
中
学
校
の
道
徳
や
学
級
活
動
な
ど
で
の
人
権
教
育
の

実
施

―
―

（
３
）
男
女
共
同
参
画
を
推
進
す
る

多
様
な
学
習
機
会
の
提
供
・
情
報

収
集

総
合
戦
略
・
人
口
減

少
対
策
チ
ー
ム

・
国
・
県
施
策
の
情
報
収
集

・
市
民
意
識
調
査
に
よ
る
現
状
把
握

・
市
内
企
業
意
識
調
査
に
よ
る
現
状
把
握

―
―

生
涯
学
習
ま
ち
づ
く
り

セ
ン
タ
ー

・
恵
那
市
民
大
学
で
、
男
女
共
同
参
画
に
関
す
る
講
演
会

や
学
習
会
の
開
催

1
5
3

三
学
の
ま
ち
推
進
事
業

子
育
て
支
援
チ
ー
ム

・
パ
パ
マ
マ
学
級
で
の
男
女
共
同
参
画
の
意
識
啓
発

1
5
2

家
庭
教
育
推
進
事
業

商
工
振
興
・
雇
用
創

出
チ
ー
ム

・
市
内
企
業
意
識
調
査
に
よ
る
現
状
把
握

1
7

労
働
対
策
事
業

（
４
）
Ｄ
Ｖ
な
ど
暴
力
の
予
防
と
根
絶

の
た
め
の

意
識

づ
く
り

市
民
環
境
課

・
住
民
基
本
台
帳
事
務
に
お
い
て
、
被
害
者
保
護
体
制
を

整
備

―
―

社
会
福
祉
課

・
Ｄ
Ｖ
根
絶
に
向
け
た
、
パ
ン
フ
レ
ッ
ト
の
配
布
、
セ
ミ
ナ
ー

の
開
催
、
広
報
紙
等
に
よ
る
意
識
啓
発

・
Ｄ
Ｖ
防
止
の
法
制
度
や
支
援
制
度
の
広
報
紙
等
に
よ
る

情
報
提
供

・
家
庭
児
童
相
談
員
の
配
置

6
児
童
家
庭
支
援
事
業

（
５
）
あ
ら
ゆ
る
暴
力
へ
の
対
策
な

ど
商
工
振
興
・
雇
用
創

出
チ
ー
ム

・
各
種
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
な
ど
の
あ
ら
ゆ
る
暴
力
の
根
絶
に
向

け
て
、
リ
ー
フ
レ
ッ
ト
の
配
布
等
に
よ
る
意
識
啓
発

―
―

２
．
環
境
づ
く
り

（
１
）
政
策
・
方
針
決
定
過
程
の
場

へ
の
女
性
の
参
画
拡
大

移
住
・
定
住
チ
ー
ム

・
地
域
活
動
で
の
性
別
に
か
か
わ
ら
な
い
役
員
就
任
や
活

動
参
加
に
向
け
た
、
情
報
提
供
、
啓
発

―
―

商
工
振
興
・
雇
用
創

出
チ
ー
ム

・
職
場
に
お
け
る
女
性
の
登
用
例
な
ど
の
情
報
収
集
及
び

提
供

―
―

各
課

・
各
種
審
議
会
・
委
員
会
へ
の
女
性
委
員
の
登
用
拡
大

・
市
民
意
見
の
政
策
反
映
の
た
め
、
公
聴
活
動
の
充
実

―
―

（
２
）
就
労
の
場
に
お
け
る
男
女
平

等
の
確
保

総
務
課

・
市
女
性
職
員
の
職
域
拡
大
に
よ
る
職
務
機
会
の
提
供
、

計
画
的
な
育
成
、
キ
ャ
リ
ア
形
成

―
―

農
林
課

―
―

・
恵
那
市
雇
用
マ
ス
タ
ー
プ
ラ
ン
の
策
定

・
U
タ
ー
ン
就
労
者
支
援
事
業

1
7

労
働
対
策
事
業

【
再
掲
】

１
－
（
３
）

・
新
た
な
企
業
団
地
開
発
の
検
討
・
実
施

（
恵
那
西
工
業
団
地
）

1
7
9

企
業
団
地
開
発
事
業

（
３
）
「
仕
事
と
生
活
」
の
調
和
（
ワ
ー

ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
）
の
実
現
支

総
務
課

・
市
職
員
の
両
立
支
援
制
度
の
利
用
促
進
に
向
け
た
、
意

識
啓
発
、
環
境
整
備

―
―

・
恵
那
市
雇
用
マ
ス
タ
ー
プ
ラ
ン
の
策
定

1
7

労
働
対
策
事
業

【
再
掲
】

１
－
（
３
）

・
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
の
推
進
向
け
て
、
企
業
と
連

携
し
、
労
働
時
間
短
縮
の
取
組
の
啓
発
、
事
例
の
情
報
提

供

―
―

プ
ラ
ン
の

目
標

達
成

に
向

け
た
今

後
の

取
組

（
案

）

基
本

目
標

施
策

の
方

向
関

係
課

今
後

の
取

組
内

容
関

連
す
る
総

合
計

画
実

施
計

画

商
工
振
興
・
雇
用
創

出
チ
ー
ム

商
工
振
興
・
雇
用
創

出
チ
ー
ム

今
後

の
取

組
内

容
に
つ
い
て
の

意
見

現
在

こ
れ

か
ら

【
検

討
の

視
点

】

プ
ラ
ン
の
目
標
指
数
を
達
成
す
る
た
め
に
、
左
に
あ
る
今
後
の
取
組
内
容
が
有
効
か
ど
う
か

（
こ
う
い
う
取
組
を
取
り
入
れ
た
ら
、
こ
こ
に
力
を
入
れ
た
ら
、
取
組
方
法
を
こ
う
変
え
た
ら
、
な
ど
）

検
討

部
分

1
/
4

3



平
成
2
8
年
度
第
2
回
恵
那
市
男
女
共
同
参
画
プ
ラ
ン
推
進
委
員
会
（
H
2
8
.1
0
.3
）
時
点

n
o

事
業

名
再

掲

プ
ラ
ン
の

目
標

達
成

に
向

け
た
今

後
の

取
組

（
案

）

基
本

目
標

施
策

の
方

向
関

係
課

今
後

の
取

組
内

容
関

連
す
る
総

合
計

画
実

施
計

画
今

後
の

取
組

内
容

に
つ
い
て
の

意
見

現
在

こ
れ

か
ら

【
検

討
の

視
点

】

プ
ラ
ン
の
目
標
指
数
を
達
成
す
る
た
め
に
、
左
に
あ
る
今
後
の
取
組
内
容
が
有
効
か
ど
う
か

（
こ
う
い
う
取
組
を
取
り
入
れ
た
ら
、
こ
こ
に
力
を
入
れ
た
ら
、
取
組
方
法
を
こ
う
変
え
た
ら
、
な
ど
）

検
討

部
分

（
４
）
家
庭
生
活
と
地
域
活
動
へ
の

男
女
共
同
参
画
の
促
進

移
住
・
定
住
チ
ー
ム

・
地
域
ま
ち
づ
く
り
へ
の
参
画
に
向
け
た
、
地
域
自
治
区
運

営
委
員
会
活
動
交
付
金
や
地
域
の
ま
ち
づ
く
り
活
動
補
助

金
の
交
付

1
6
4

地
域
自
治
推
進
事
業

各
課

・
ま
ち
づ
く
り
活
動
組
織
へ
の
女
性
役
員
の
登
用
推
進

―
―

（
５
）
防
災
に
お
け
る
男
女
共
同
参

画
危
機
管
理
チ
ー
ム

・
地
区
防
災
計
画
の
推
進
、
避
難
所
備
蓄
品
の
整
備
、
自

主
防
災
組
織
へ
、
女
性
の
参
画
や
意
見
の
反
映

・
防
災
ア
カ
デ
ミ
ー
へ
の
女
性
受
講
者
増
加

・
防
災
訓
練
や
講
演
会
な
ど
へ
幅
広
い
団
体
の
参
加
促
進

―
―

・
女
性
防
火
ク
ラ
ブ
の
活
動
に
対
す
る
指
導
・
支
援

6
2

防
火

ま
ち
づ

く
り
推

進
事

業
（
６
）
相
談
窓
口
の
充
実
と
連
携
強

化
総
合
戦
略
・
人
口
減

少
対
策
チ
ー
ム

・
庁
内
各
種
相
談
窓
口
や
専
門
機
関
の
情
報
収
集
、
連
携

―
―

３
．
安
心
し
て
生
活
で

き
る
体

制
づ
く
り

（
１
）
子
育
て
に
関
す
る
支
援
体
制

子
育
て
支
援
チ
ー
ム

・
働
く
親
な
ど
の
子
育
て
応
援
に
向
け
た
、
会
員
同
士
が
助

け
合
う
育
児
の
相
互
援
助
活
動
の
実
施

・
登
園
前
、
園
・
学
校
か
ら
帰
宅
後
、
外
出
時
の
子
供
の
預

か
り

・
会
員
育
成
の
た
め
の
養
成
講
座

・キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
研
修
会

・
利
用
会
員
に
対
す
る
補
助

2
フ
ァ
ミ
リ
ー

サ
ポ

ー
ト
セ
ン

タ
ー
事
業

・
放
課
後
児
童
ク
ラ
ブ
の
運
営
、
設
置
促
進
、
環
境
改
善

4
放
課
後
児
童
対
策
事
業

・
「
子
ど
も
・
子
育
て
支
援
事
業
計
画
」
、
「
次
世
代
育
成
支

援
行
動
計
画
」
に
基
づ
く
子
育
て
支
援
事
業
の
推
進

・
子
育
て
世
代
包
括
支
援
セ
ン
タ
ー
運
営

・
病
児
保
育
開
設
準
備

・
子
育
て
支
援
人
財
バ
ン
ク
実
施
準
備

5
子

ど
も
・
子

育
て
支

援
事

業

・
子
育
て
中
の
親
子
の
交
流
の
場
の
提
供

（
こ
ど
も
元
気
プ
ラ
ザ
・
地
域
子
育
て
支
援
セ
ン
タ
ー
の
運

営
、
民
間
団
体
に
よ
る
「
つ
ど
い
の
広
場
」
の
支
援
）

7
子

育
て
支

援
セ
ン
タ
ー

事
業

保
健
推
進
課

・
妊
娠
、
出
産
、
子
育
て
ま
で
の
包
括
的
な
母
子
支
援

（
妊
婦
教
室
、
乳
幼
児
健
診
・
教
室
・
相
談
、
運
動
発
達
相

談
、
あ
そ
び
の
教
室
、
心
理
相
談
、
乳
幼
児
訪
問
）

1
3

母
子
保
健
事
業

・
不
妊
治
療
費
の
一
部
助
成

1
4

妊
娠
・
出
産
支
援
事
業

教
育
推
進
課

・
多
様
な
ニ
ー
ズ
に
対
応
し
た
保
育
制
度
の
充
実
（
時
間
外

保
育
、
障
が
い
児
保
育
、
低
年
齢
児
保
育
、
土
曜
一
日
保

育
、
一
時
保
育
（
一
部
の
園
）
）

・
開
園
時
間
の
統
一
、
未
満
時
保
育
充
実
の
検
討

9
こ
ど
も
園
管
理
運
営
事
業

・
長
島
地
区
新
こ
ど
も
園
の
整
備

1
0

こ
ど
も
園
建
設
事
業

・
私
立
保
育
園
の
運
営
支
援
（
保
育
対
策
等
推
進
事
業
補

助
金
、
私
立
保
育
園
運
営
費
補
助
金
、
認
可
外
保
育
所
補

助
金
）

1
1

教
育

・
保

育
施

設
支

援
事

業

・
市
が
認
可
し
た
地
域
型
保
育
事
業
（
小
規
模
保
育
、
家
庭

的
保
育
、
居
宅
訪
問
型
保
育
、
事
業
所
内
保
育
）
へ
の
支

援

1
2

地
域
型
保
育
支
援
事
業

2
/
4
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平
成
2
8
年
度
第
2
回
恵
那
市
男
女
共
同
参
画
プ
ラ
ン
推
進
委
員
会
（
H
2
8
.1
0
.3
）
時
点

n
o

事
業

名
再

掲

プ
ラ
ン
の

目
標

達
成

に
向

け
た
今

後
の

取
組

（
案

）

基
本

目
標

施
策

の
方

向
関

係
課

今
後

の
取

組
内

容
関

連
す
る
総

合
計

画
実

施
計

画
今

後
の

取
組

内
容

に
つ
い
て
の

意
見

現
在

こ
れ

か
ら

【
検

討
の

視
点

】

プ
ラ
ン
の
目
標
指
数
を
達
成
す
る
た
め
に
、
左
に
あ
る
今
後
の
取
組
内
容
が
有
効
か
ど
う
か

（
こ
う
い
う
取
組
を
取
り
入
れ
た
ら
、
こ
こ
に
力
を
入
れ
た
ら
、
取
組
方
法
を
こ
う
変
え
た
ら
、
な
ど
）

検
討

部
分

・
私
立
幼
稚
園
就
園
奨
励
費
補
助
金

1
5

私
立
幼
稚
園
支
援
事
業

（
２
）
生
涯
に
わ
た
る
心
と
体
の
健

康
・
生
き
が
い
づ
く
り

生
涯
学
習
課

・
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
セ
ン
タ
ー
の
高
齢
者
学
級
等
に
よ
る
三
学
の

ま
ち
の

推
進

1
3
4

成
人
教
育
推
進
事
業

生
涯
学
習
ま
ち
づ
く
り

セ
ン
タ
ー

・
恵
那
市
民
大
学
の
講
座
等
で
市
民
三
学
運
動
の
推
進
を

図
る
事
業
の
実
施

1
5
3

三
学
の
ま
ち
推
進
事
業

【
再
掲
】

１
－
（
３
）

健
幸
ま
ち
づ
く
り
課

・
創
る
健
康
の
推
進

（
健
幸
ポ
イ
ン
ト
導
入
、
ウ
ォ
ー
キ
ン
グ
マ
ッ
プ
作
成
、
健
幸

ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
活
動
強
化
（
食
生
活
改
善
推
進
委
員
）
、
健

幸
フ
ェ
ス
タ
開
催
、
健
幸
ア
イ
デ
ア
レ
シ
ピ
集
作
成
）

2
2

健
幸
ま
ち
づ
く
り
事
業

・
運
動
・
ス
ポ
ー
ツ
を
通
じ
た
健
康
づ
く
り
、
子
ど
も
の
健
全

育
成

（
ス
ポ
ー
ツ
教

室
、
イ
ベ
ン
ト
等

の
開

催
）

1
5
6

生
涯
ス
ポ
ー
ツ
推
進
事
業

・
運
動
・
ス
ポ
ー
ツ
を
通
じ
た
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
づ
く
り

（
ス
ポ
ー
ツ
推

進
委

員
、
地

域
ス
ポ
ー
ツ
推

進
委

員
、
各

地
区
体
育
協
会
の
活
動
支
援
、
市
民
体
育
大
会
等
の
開
催
）

1
5
7

地
域
ス
ポ
ー
ツ
推
進
事
業

・
競
技
ス
ポ
ー
ツ
へ
の
関
心
向
上
、
ト
ッ
プ
ア
ス
リ
ー
ト
の
育

成 （
各
種
ス
ポ
ー
ツ
団
体
へ
の
助
成
・
育
成
経
費
、
指
導
者
育

成
、
選
手
育
成
強
化
補
助
金
）

1
5
8

競
技
力
向
上
推
進
事
業

保
健
推
進
課

・
歯
科
保
健
の
推
進

（
乳
幼
児
健
診
・
教
室
、
歯
科
巡
回
指
導
）

2
0

歯
科
保
健
推
進
事
業

・
が
ん
（
胃
･肺

・
大
腸
・
前
立
腺
・
子
宮
･乳

）
検
診
の
推
進

2
1

が
ん
検
診
事
業

・
生
活
習
慣
病
予
防
健
診
（
若
年
層
、
節
目
年
齢
）
・
保
健

指
導
の
実
施

・
生
活
習
慣
病
予
防
の
た
め
の
訪
問
指
導
、
健
康
相
談
、

健
康
教
育
の
実
施

2
3

保
健
推
進
事
業

（
３
）
高
齢
者
や
障
が
い
者
（
児
）
へ

の
支
援

生
涯
学
習
課

・
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
セ
ン
タ
ー
の
高
齢
者
学
級
等
に
よ
る
三
学
の

ま
ち
の

推
進

1
5
3

三
学
の
ま
ち
推
進
事
業

【
再
掲
】

１
－
（
３
）

社
会
福
祉
課

・
地
域
福
祉
活
動
の
推
進

・
社
会
福
祉
協
議
会
の
活
動
支
援

2
5

地
域
福
祉
推
進
事
業

・
障
が
い
者
の
地
域
生
活
支
援

（
相
談
支
援
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
支
援
、
日
常
生
活
用
具

の
給
付
、
日
中
一
時
支
援
、
移
動
支
援
、
成
年
後
見
制
度

利
用
支
援
等
）

2
6

障
が
い
者
地
域

生
活

支
援

事
業

高
齢
福
祉
課

・
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
の
運
営
支
援

・
壮
健
ク
ラ
ブ
の
活
動
支
援

2
7

高
齢
者
活
躍
支
援
事
業

・
高
齢
者
生
活
等
支
援

・
長
寿
高
齢
者
祝
い

2
8

高
齢

者
等

生
活

支
援

事
業

（
４
）
多
様
な
家
族
形
態
と
多
様
な

生
き
方
へ
の
理
解
と
支
援

移
住
・
定
住
チ
ー
ム

・
地
域
移
送
サ
ー
ビ
ス
の
有
償
化
・
持
続
発
展
に
向
け
た

支
援

8
2

地
域
交
通
網
対
策
事
業

・
移
動
販
売
車
の
運
行
に
よ
る
買
い
物
環
境
の
維
持
充
実

8
4

買
い
物
支
援
事
業

3
/
4
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平
成
2
8
年
度
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2
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恵
那
市
男
女
共
同
参
画
プ
ラ
ン
推
進
委
員
会
（
H
2
8
.1
0
.3
）
時
点

n
o

事
業

名
再

掲

プ
ラ
ン
の

目
標

達
成

に
向

け
た
今

後
の

取
組

（
案

）

基
本

目
標

施
策

の
方

向
関

係
課

今
後

の
取

組
内

容
関

連
す
る
総

合
計

画
実

施
計

画
今

後
の

取
組

内
容

に
つ
い
て
の

意
見

現
在

こ
れ

か
ら

【
検

討
の

視
点

】

プ
ラ
ン
の
目
標
指
数
を
達
成
す
る
た
め
に
、
左
に
あ
る
今
後
の
取
組
内
容
が
有
効
か
ど
う
か

（
こ
う
い
う
取
組
を
取
り
入
れ
た
ら
、
こ
こ
に
力
を
入
れ
た
ら
、
取
組
方
法
を
こ
う
変
え
た
ら
、
な
ど
）

検
討

部
分

社
会
福
祉
課

・
民
生
委
員
・
児
童
委
員
活
動
等
の
支
援

2
5

地
域
福
祉
推
進
事
業

【
再
掲
】

３
－
（
３
）

高
齢
福
祉
課

・
地
域
包
括
ケ
ア
シ
ス
テ
ム
の
構
築

3
1

高
齢
者
地
域
支
援
事
業

教
育
推
進
課

ひ
と
り
親
世
帯
の
保
育
料
軽
減
措
置
の
検
討

―
―

市
長
公
室

・
国
際
交
流
の
推
進

（
恵
那
市
国
際
交
流
協
会
・
モ
ン
ゴ
ル
国
友
好
協
会
の
活

動
支
援
）

1
8
1

国
際
交
流
推
進
事
業

生
涯
学
習
課

・
郷
土
の
歴
史
や
文
化
に
詳
し
い
専
門
家
を
人
材
登
録

し
、
郷
土
学
習
（
資
料
収
集
、
整
理
、
保
存
等
）
に
活
用

1
3
5

歴
史

等
専

門
家

人
材

バ
ン

ク
事
業

（
５
）
多
様
な
文
化
へ
の
理
解
と
交

流
の
促
進

4
/
4
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主な取組の進行状況について 

 

■広報えなの発行 

 ・9/1 号にて特集記事掲載 

 ・今後の記事内容 

└・エクセレント企業、子育て支援企業、子育てサポート企業 

・輝く女性、男性（家庭・地域・企業等） 

   ・人権講演会、防災アカデミー、各種相談窓口、雇用関係、ファミリーサポー

トセンター、子育て中の親子の交流の場、放課後児童クラブ、不妊治療助成、

健康づくりなどの男女共同参画に関わるもの 

 

■職員研修（説明会）の実施 

 日時：10 月３日（月）10：00～11：30 

対象者：各課等１名（係長級以上） 計約 50 名 

 内容：第１部（研修）男女共同参画について 

    第２部（説明会）プランの施策に関連する総合計画実施計画事業について 

 

■事業所アンケートの実施 

・「企業の雇用等に関する意向調査」を商工振興・雇用創出チームが実施 

（市内に拠点を置く企業から 200 社を無作為抽出、回答期限：9/23） 

  └男女共同参画関連の質問：女性の登用・再雇用について（４問） 

ワークライフバランス・子育て支援について（５問） 

 

■「男女のわ」ネットワークの活動状況（H28 年度） 

会議・事業 
開催日時・ 

開催場所 
主な議題・内容 

第１回会議 Ｈ28.6.27(月) 13：30～ 
・恵那市役所北庁舎会議室 

・第２次恵那市男女共同参画プランについて 
・恵那市男女共同参画推進委員会委員の推薦について
・今後の取り組みについて 

第２回会議 Ｈ28.8.18(木) 13：30～ 
・恵那市役所北庁舎会議室 

・平成 28 年度第１回恵那市男女共同参画プラン推進
委員会の報告 
・【ワークショップ】「男女のわ」ネットワークの今後
の取り組みについて 

第３回会議 Ｈ28.9.26(月) 13：30～ 
・恵那市役所北庁舎会議室 

・「男女のわ」ネットワークの今後の取り組みについ
て（前回のつづき） 

第４回会議 
（予定） 

Ｈ28.10.31(月) 13：30～ 
・恵那市役所北庁舎会議室 

・「男女のわ」ネットワークの今後の取り組みについ
て（前回のつづき） 
・取り組み実施に向けて 
・平成 28 年度第２回恵那市男女共同参画プラン推進
委員会の報告 
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